PLAN DE TRAVAIL TRIENNAL DU COMITE NATIONAL DE L'ITIE-RDC
EXERCICES 2024, 2025, 2026

Objectif Général : Mettre en ceuvre I'TIE aux fins de contribuer au développement durable de la RDC, par une gestion transparente et responsable des ressources naturelles
Résultat attendu : Le produit de I'exploitation des ressources naturelles contribue de maniére significative a I'amélioration du bien-étre de la population congolaise, présente et a venir.
Indicateurs : Indice de développement humain (Qualité de vie de la population, Revenu moyen par habitant.)

Code L Code Sous L Echéance de . . Sources de Prévisions budgétaires Sources
Activité ——— Activite SLEAELT Responsable |~ . jisation | Résultats Attendus Indicateurs vérification 2024 | 2025 | 2026 [ CoatTotal |financement
Axe Stratégique 1 : Renforcement institutionnel et technique du Comité National de I'ITIE-RDC (Exigence 1)

Objectif Spécifique n° 1.1. : Optimiser le fonctionnement du Comité National de I'ITIE-RDC afin de garantir la participation pleine, active et effective de toutes les Parties Prenantes a la mise en
ceuvre du processus.
1 |Publier les textes de gouvernance 11 Soumettre le projet de Décret Le Décret est signé parle |- Lettre de Registre des
interne du CN/ITIE-RDC (Décret et actualisé au Premier Ministre et CE Premier Ministre. transmission, correspondance
Réglement Intérieur) faire le suivi pour sa signature ST Jany-Mars 24 - Décret publié. sau ST ) ) ) e
1.2 Actualiser le reglement intérieur Un Réglement intérieur La décision du CE | Site Web ITIE-
pour l'adapter au Décret du CE . adapté au nouveau Décret  |adoptant le nouveau |RDC
CN/ITIE publié et le faire adopter ST uin-Sept 24 est adopté par le CE et Réglement intérieur |PV de la 16:300,00 ) ) 16.300,00
par le CE de I'TIE oublié réunion du CE
1.3 Actualiser le Manuel de procédures Le Manuel des procédures  |Manuel des Site Web ITIE-
pour l'adapter au Décret du CE . de gestion du ST adapté au |procédures adopté. |RDC
CNIITIE publié et le faire adopter sT  |MinSept24 | Veau Décret est adopts PV dela 16500,00 ; ; 16300,00
par le CE de I'TIE par le CE réunion du CE
2 |Vulgariser la Norme ITIE 2023. 21 Organiser les séances de Les membres du CN/ITIE-  |Rapports des Site Web ITIE-
vulgarisation de la Norme 2023 au CE Janv-Déc 24  |RDC s'approprient la Norme |réunions d'échange |RDC 22 103,00 - - 22103,00
orofit du CE.
22 Organiser les ateliers de Les parties prenantes Rapports des ateliers | Site Web de
vulgarisation de la Norme ITIE CE . s'approprient Norme ITIE de formation I'TIE-RDC
2023 au profit des parties ST Janv-Déc 24 2023. Listes de présence 152908,20 i 152908,30
prenantes
3 |Documenter les écarts dans 31 Evaluer la mise en ceuvre des - Les écarts dans des textes |Le rapport Site Web de
I'application des textes qui textes de gouvernance interne et qui régissent le CN/ITIE-RDC |d'évaluation I'TIE-RDC
régissent le CN/ITIE-RDC afin dresser un plan d'exécution des ST sont identifiés, Le plan d'exécution
d'améliorer la gouvernance interne mesures correctives Commission de |J@NV-D€c24 |- Le plan d'exécution des | des mesures
Janv-Déc 25 |mesures correctives est correctives 5400,00 5400,00 5400,00 16 200,00
Gouvernance du X X X
CE Janv-Déc 26 |glabore,
- La gouvernance interne est
améliorée
3.2 Exécuter les mesures correctives J . Les parties prenantes Le rapport Site Web de
e lanv-Déc 24 . . )
identifiées PP Janv-Déc 25 s'approprient les mesures  |d'évaluationetles  |I'TIE-RDC ; ; ; :
ST anv-oee correctives . recommandations
Janv-Déc 26
des PP
S/TOTAL 0.5.1.1: 213 011,30 5 400,00 5 400,00 223 811,30
Objectif Spécifique n°® 1.2. : Consolider la mise en ceuvre du processus ITIE en RDC
4 |Evaluer, mettre a jour et publier le 41 Evaluer et mettre & jour le Plan de Les outils de planification Rapport d'évaluation |Site web de
PT conformément a I'exigence Travail Triennal 2024 - 2026 et les Sept-Déc 24 sont évalués, le Comité PTT et PTBA ITIE-RDC
1.5 de la Norme ITIE. Plans de Travail et Budgets ST Sept-Déc 25 Execut}fla un outil dle adoplte’s par Iel 10 146,95 10 146,95 10 146,95 30 440,85
Annuels 2024, 2025 et 2026. Sept-Déc26  [SUpervision delamiseen |Comité Exécutif
ceuvre. et 'Exigence 1.5 est
rencontrée
4.2 Organiser, en pools, les ateliers ST Sept-Déc 24  |Les améliorations des PP Relevé des Site web de
d'amélioration des projets des Sept-Déc 25 |aux projets des PTBA sont |améliorations des PP |I'TIE-RDC 10 000,00 10 000,00 10 000,00 30 000,00
PTBA 2025 et 2026. Sept-Déc 26 | recueillies.
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43 Organiser, a Kinshasa, des ateliers Sept-Déc 24 Les projets des PTBA sont | Les projets des Site Web de
de r,n'|se eln commun des . ST Sept-Déc 25 améliorés PTBA améliorés par |I'ITIE-RDC 7800,00 7800,00 7800,00 23 400,00
améliorations des PP aux Projets Sept-Déc 26 les PP
de PTBA 2025 et 2026
44 Concevoir et publier le PTT 2027- Comité Exécutif a un outil de |Le PTT 2027-2029 et | Site Web de
2029 et le PTBA 2027. ST Sept-Déc 26 supervision de la misg en |le PTB’A 2027 ITIE-RDC ; 10 146,95 10 146,95
CE ceuvre pour les Exercices  |adoptés par le
2027-2028. Comité Exécutif
45 Organiser, en pools, les ateliers Les améliorations des PP |Relevé des Site Web de
d'amélioration des PP aux projets ST i aux projets des PTBA sont  |améliorations des PP |I'ITIE-RDC
des PTT 2027 et 2029 et PTBA cE[SoPHDEC | eiles. ; 1000000 10etn)
2027
4.6 Organiser, a Kinshasa, l'atelier de Les projets des PTT 2027 -  |Les projets des PTT |Site Web de
mise en commun des améliorations ST 2029 et PTBA2027 sont 2027-2029 et PTBA |ITIE-RDC
des PP aux projets de PTT 2027- CE Sept-Déc 26 |améliorés 2027 améliorés - 7 800,00 7 800,00
2029 et PTBA 2027
5 |Organiser les échanges entre le 5.1 Organiser des déjeuners Les PTF prennent Le compte rendu des |PV des
Comité National et les Partenaires d'échanges avec les PTF pour connaissance du PTT et des |réunions réunions du CE
Techniques et Financiers (PTF) présenter le PTT 2024-2026 et les Janv-Déc 24 PTBA et s'engagent a Listes des présences
sur le financement et les appuis PTBA 2024, 2025 et 2026. CE Janv-Déc 25 |appuyer la mise en ceuvre 6100.00 6100.00 6100.00 1830000, GOUV
techniques nécessaires a la mise Janv-Déc 26 ' ' ' '
en ceuvre du processus ITIE
6  |Elaborer le Plan stratégique de 6.1 Recruter un consultant chargé - Contrat de Site Web de
communication (PSC) de I'ITIE d'élaborer le PSC ST Le PSC est publié prestation des I'TIE-RDC
RDC a la Norme ITIE CE mai-24 Le CN a un outil de services 12 300,00 12 300,00
communication - Rapport de l'atelier
6.2 Améliorer le projet et publier le PSC ST Le PSC est publié -Le PSC, Site Web de
adopté CE juil-24 Le CN a un outil de - PV de la réunion du |I''TIE-RDC 4190,00 4190,00
communication CE
6.3 Concevoir un Plan de suivi et ST Janv-Déc 24  |La mise en ceuvre du PSC Site Web de
mettre en ceuvre le Plan CE Janv-Déc 25 |est suivie pour d'éventuels I'TIE-RDC 78 000,00 78 000,00 78 000,00 234 000,00
Stratégique de Communication Janv-Déc 26 _|ajustements
S/TOTAL 0.5.1.2: 128 536,95 112 046,95 139 993,90 380 577,80
Objectif Spécifique n°1.3.: Renforcer la viabilité institutionnelle de I1TIE-RDC
Organiser les réunions du Comité 71 Organiser les réunions ordinaires Les réunions sont tenues PV des réunions Site Web de
Exécutif conformément au Décret et extraordinaires conformément ST Janv-Déc 24 |régulierement et la avec les relevés des |ITIE-RDC
et au Réglement intérieur aux textes régissant le CN/ITIE CE Janv-Déc 25  |supervision du processus est |décisions, listes de 168 428,00 168 428,00 168 428,00 505284,00 GOUV
RDC (Décret et Réglement Janv-Déc 26  |assurée. présence.
intérieur)
8 |Prendre en charge les frais dus 8.1 Participer aux réunions Les membres sontprisen  |Les documents de | - Titres de
aux membres du Comité National internationales. charge et participent voyage (billet, visa, |voyage,
de I'ITIE-RDC au titre de Janv-Déc 24 | effectivement aux réunions.  |réservation, Boarding | - Les rapports
participation aux réunions de ST | Janv-Déc 25 pas ... de mission, - 60 000,00 60 000,00 60 000,00 180 000,00
I'TIE internationale et autres CE J X Les listes de ’ ’ ’ ’
lanv-Déc 26 :
paie,
- Ordre de
missinn
9  |Assurer le fonctionnement du 9.1 Exécuter les dépenses Le Secrétariat Technique de |Ordres de virement |Les rapports
Secrétariat Technique de I'ITIE- conformément au budget (PTT & CE Janv-Déc 24  |I'TIE-RDC fonctionne Factures d'audit
RDC PTBA) ST Janv-Déc 25  |normalement. fournisseurs Les rapports 1304 436,00 1084 436,00 1084 436,00 3473308,000 GOUV
Janv-Déc 26 Autres piéces financiers
comotables.
PTT_ITIE-RDC 2024 - 2026
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9.2 Acquérir un logiciel de gestion des CE La CGPMP de ITIE-RDC  |Logiciel contrat de
marchés publics ST Janv-Déc 24 d|spgse d'un Iog|cu?l de . consultance 22300,00 22 300,00
CGPMP gestion des marchés publics
10 |Organiser les réunions des 10.1 Tenir les réunions des commissions Janv-Déc 24 Questions spécifiques Listes des présences |Listes de
Commissions permanentes du CE permanentes et ad hoc ST, Janv-Déc 25 traitées et d’es propositions  |et rappor?s alu CE, preslelnce des 21600,00 21600,00 10.800,00 54 000,00
CE Janv-Déc 26 |2 CE données, PV des réunions participants,
lanv-Déc )
Site ITIE
11 |Organiser I'audit des comptes du 1141 Recruter un Cabinet d'audit pour Les comptes du CN/ITIE- Rapport d'audit
Comité National de I'ITIE-RDC certifier les comptes annuels de Avr-Juil 24| RDC sont certifiés etle - Le contrat du Site Web de
:sulvant !es standards I'TIE-RDC pour les exercices ST AVE-Juil 25 rapport d‘audl? contenant les |prestataire o I'TIE-RDC 16.300,00 16.300,00 16:300,00 48 900,00
internationaux 2023, 2024 et 2025. CE AVE-Juil 26 recommandations de - La lettre de mission
I'auditeur sont disponibles et
oubliés
12  |Assurer la mise a niveau réguliere 121 Organiser et participer aux Les connaissances des - Certificat de - Site Web ITIE-
des membres du Secrétariat formations pour la mise a niveau membres du ST sont participation RDC
Technique des membres du Secrétariat Janv-Déc 24 régulierement mises a niveau | - Les modules de - Les titres de
Technique.. ST Janv-Déc 25 formation, voyage 180 000,00 180 000,00 180 000,00 540 000,00
Janv-Déc 26 - Ijes listes des - !_e§ ordres de
présences mission
-Les TDR - Les invitations
13 |Participer aux séances d'échanges 13.1 Programmer les voyages Le Secrétariat Technique de |Rapport de mission | - Site Web ITIE-
d'expériences entre le ST/TIE- d'échanges avec les pays I'TIE-RDC partage ses RDC
RDC et les Secrétariats ] avancés dans la mise en ceuvre Janv-Déc 24 expériences et s'inspire de - Les titres de
Techniques des pays de mise en de I"TEE. ST, Janv-Déc 25| Celles des autres pays de voyage 35 600,00 35 600,00 35 600,00 106 800,00
ceuvre du processus ITIE CE Janv-Déc 26| Mise en ceuvre de ITIE. - Les ordres de
mission
- Les invitations
S/TOTAL 0.5.1.3: 1808 664,00 1566 364,00 1555 564,00 4930 592,00
S/TOTAL Axe 1: 2150 212,25 1683 810,95 1700 957,90 5534 981,10
Axe Stratégique 2 : Renforcement de la Redevabilité des Institutions publiques, des Industries Extractives par le biais des divulgations systématiques et réguliéres
d'informations sur chaque maillon de la chaine de valeur de I'ITIE (Exigences 2 a 6).
Objectif spécifique 2.1 : Mettre a la disposition de la population des informations et des outils qui lui permettent d'engager efficacement le débat public afin d'exiger du Gouvernement, des entreprises
extractives miniéres, pétroliéres et forestiéres ainsi que des Exploitants artisanaux (miniers et forestiers) des comptes sur la gouvernance de I'exploitation des ressources naturelles
14  |Publier et disséminer les Rapports 141 Publier le Rapport de Cadrage ITIE- Les informations & publier  |Le rapport de Site Web de
ITIE-RDC sur les secteurs minier RDC, Exercice 2022. dans les rapports ITIE sont | cadrage I'TIE-RDC
et pétrolier industriels. circonscrites dans le temps et Les rapports
(S:E Jan -Mars 24 |l'espace. des ateliers 56 621,70 56 621,70
Les PV des
réunions du CE
14.2 Publier le Rapport ITIE-RDC 2022. Les informations pertinentes |Rapports ITIE-RDC |Site Web de
sur le secteur extractif publiés I'TIE-RDC
congolais sont publiées, Les PV des
ST Janv - Nov 24 |débattues, utilisées par les réunions du CE 434 415,85 434 415,85
CE parties prenantes et
conduisent aux réformes.
PTT_ITIE-RDC 2024 - 2026
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14.3 Publier les Rapports de Cadrage Les informations pertinentes |Les rapports des Site Web de
ITIE-RDC des Exercices 2023, sur le secteur extractif cadrages ITIE-RDC
2024 et 2025. Mai - Aoit 24 |congolais sont publiées, Les rapports
ST Mai - Aot 25 |débattues, utilisées par les des ateliers 56 621,70 56 621,70 56 621,70
CE Mai - Aot 26 | parties prenantes et Les PV des
conduisent aux réformes. réunions du CE
14.4 Publier les Rapports ITIE-RDC des Les informations pertinentes |Rapports ITIE-RDC |Site Web de
Exercices 2023, 2024 et 2025 sur le secteur extractif publiés ITIE-RDC
Mai - Aot 24 |congolais sont publiées, Les PV des
ST Mai - Aot 25 |débattues, utilisées par les réunions du CE 434 415,85 434 415,85 434 415,85
CE Mai - Aot 26 |parties prenantes et
conduisent aux réformes.
14.5 Disséminer les Rapports ITIE-RDC - L'essentiel des Rapports est| - Syntheses des Site Web ITIE-
2020 - 2021. compréhensible et facilement |rapports RDC
-ST utilisable pour le débat public |- Rapport
-CE Janv - Mars 24 |-Le debat public est engagé |- Liste de presence 188 221,80
sur les donnés ITIE.
14.6 Disséminer les Rapports ITIE-RDC - L'essentiel des Rapports est| - Syntheses des Site Web ITIE-
2022, 2023 , 2024 et 2025 compréhensible et facilement |rapports RDC
-ST Nov-Déc 24 | utilisable pour le débat public |- Rapport
-CE Janv-Avril 25 |-Le debat public est engagé |- Liste de presence 188 221,80 188 221,80 188 221,80
Janv-Avril 26 |sur les donnés ITIE.
15  |Publier et disséminer les Rapports 15.1 Sensibiliser les acteurs clés Les acteurs clés - Rapports des - Site Web de
ITIE-RDC sur I'EMAPE, Filiére 'EMAPE, Filiére Cu, Co et Zn sur comprennent les problémes |ateliers I'TIE-RDC
Cuivre, Cobalt et Zinc les problématiques, les questions liés au secteur artisanal et - Titres de voyage | - Rapports des
spécifiques du secteur et participent activement au - Listes de présence |activités
I'appropriation des bonnes processus ITIE
pratiques de gestion des revenus Janv-Avril 24
issus dy sectel{r, etc. ppur ST Janv-Avril 25 58 541,30 58 541,30 58 541,30 175 623,90
consolider son intégration dans le CE Janv-Avril 26
processus ITIE ainsi que collecter
les données pour la production du
Rapport de Cadrage ITIE-RDC sur
I'EMAPE, Filiére Cuivre, Cobalt et
Zinc, Exercices 2022 & 2023.
15.2 Publier les Rapports de 'EMAPE, - Les données completes sur |Les rapports des Site Web de
Filiére Cu, Co et Zn, Exercices la contribution de 'EMAPE  |cadrages I'ITIE-RDC
2022-2023, 2024, 2025. aux revenus du Les rapports
Gouvernement sont des ateliers
ST Mai'AOl:Jt 24 |collectées, Les PV des
CE Mai-Aolit 25 |- | 3 contribution a la réunions du CE 93 501,00 93 501,00 93 501,00 280 503,00
Mai-Aolt 26 |formalisation du secteur
artisanal est effectuée,
- La cartographie des
acteurs, des sites et des flux
financiare act rdalicda
PTT_ITIE-RDC 2024 - 2026
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15.3 Disséminer les Rapports ITIE de - L'essentiel des Rapports est| - Synthéses des Site Web ITIE-
I'EMAPE, Filiére Cu, Co et Zn compréhensible et facilement |rapports RDC
ST |Sept- Dec 24 |Utlisable pour le débat public |- Rapport 4254480 4254480 4254480 127 634,40
CE -Le debat public est engagé |- Liste de presence
sur les donnés ITIE.
16  |Publier et disséminer les Rapports 16.1 Sensibiliser les acteurs clés Les acteurs clés - Rapports des - Site Web de
ITIE-RDC sur I'EMAPE, Filiére 3T 'EMAPE, Filiére 3T et Or sur les comprennent les problémes | ateliers I'TIE-RDC
et Or problématiques, les questions liés au secteur artisanal et | - Titres de voyage | - Rapports des
spécifiques du secteur et participent activement au - Listes de présence |activités
I'appropriation des bonnes processus ITIE
pratiques de gestion des revenus ST Janv-AvriI 24
issus du secteur pour consolider CE Janv-Avril 25 110 053,70 110 053,70 110 053,70 330 161,10
son intégration dans le processus Janv-Avril 26
ITIE ainsi que collecter les données
pour la production du rapport de
Cadrage ITIE-RDC sur 'EMAPE,
Filiere 3T et Or, Exercices 2022 &
ann2
16.2 Publier les Rapports 'EMAPE, - Les données completes sur |Les rapports des Site Web de
Filiére 3T et Or, Exercices 2022- la contribution de 'EMAPE  |cadrages I'TIE-RDC
2023, 2024 et 2025. aux revenus du Les rapports
Gouvernement sont des ateliers
ST Ma? - AOl:Jt 24 | collectees, Les PV des
CE Ma! -Aolit 25 |- | 3 contribution & la réunions du CE 205 353,70 205 353,70 205 353,70 616 061,10
Mai - Aot 26 |formalisation du secteur
artisanal est effectuée,
- La cartographie des
acteurs, des sites et des flux
finanniare act raalicda
16.3 Disséminer les Rapports de - L'essentiel des Rapports est| - Synthéses des Site Web ITIE-
I'EMAPE, Filiere 3T et Or compréhensible et facilement |rapports RDC
ST | gept- Dac 24 |tlisable pour le débat public |- Rapport 34337,20 34337,20 34337,20 103 011,60
CE -Le debat public est engagé |- Liste de presence
sur les donnés ITIE.
17  |Publier et disséminer les Rapports 1741 Mener une enquéte d'évaluation de Le feed back des parties - Listes de présence |Site Web de
ITIE-RDC sur I'EMAPE, Filiére I'appropriation de I'TIE par les ST prenantes est pris en compte |- Rapport I'TIE-RDC
Diamant parties prenantes du Kasai Oriental CE Janv - Mars 24 |dans la mise en ceuvre de 21454,60 21 454,60
et du Kasai I'TIE dans 'EMAPE Diamant
17.2 Renforcer les capacités des Les Administrations, les - Listes de présence |Site Web de
Administrations, des opérateurs et opérateurs et les membres |- Rapport I'TIE-RDC
des membres de la Société Civile ST |Mars-Maio4 |des OSC particpent 4944910 4944910 4944910 148 347,30
sur la mise en ceuvre de I'TIE CE pleinement et activement, &
la mise en ceuvre de I'TIE
dans 'EMAPE Diamant
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173 Sensibiliser les acteurs clés Les acteurs clés - Rapports des - Site Web de
'EMAPE, Filiere Diamant sur les comprennent les problemes | ateliers I'TIE-RDC
problématiques, les questions liés au secteur artisanal et | - Titres de voyage | - Rapports des
spécifiques du secteur et participent activement au - Listes de présence |activités
I'appropriation des bonnes Janv-Avril 24 |Processus ITIE
pratiques de gestion des revenus ST yanv-Avril 25 49 449,10 49449,10 49449,10 148 347,30
issus du secteur pour consolider CE Janv-Avril 26
son intégration dans le processus
ITIE ainsi que collecter les
données pour la production du
rapport de cadrage ITIE-RDC sur
I'EMADE_FEilidAra Niamant
174 Publier les Rapports de 'EMAPE, - Les données complétes sur |Les rapports des Site Web de
Filiere Diamant, Exercices 2021 et la contribution de 'EMAPE  |cadrages I'TIE-RDC
2022. aux revenus du Les rapports
Gouvernement sont des ateliers
collectées, Les PV des
danv- A28 s conirbuton a la réunions du CF 8480000 8480000
formalisation du secteur
artisanal est effectuée,
- La cartographie des
acteurs, des sites et des flux
finanniare act raalicda
17.5 Publier les Rapports de 'EMAPE, - Les données complétes sur |Les rapports des Site Web de
Filiere Diamant, Exercices 2023, la contribution de 'lEMAPE  |cadrages I'TIE-RDC
2024 et 2025. aux revenus du Les rapports
Gouvernement sont des ateliers
ST Janv-Déc 24 | collectges, Les PV des
CE Janv-Déc 25 |- |3 contribution a la réunions du CE 153 525,40 153 525,40 153 525,40 460 576,20
Janv-Déc 26 |formalisation du secteur
artisanal est effectuée,
- La cartographie des
acteurs, des sites et des flux
financiore act rdalicdn
17.6 Disséminer les Rapports ITIE de - L'essentiel des Rapports est| - Syntheses des Site Web ITIE-
I'EMAPE, Filiére Diamant Exercices compréhensible et facilement |rapports RDC
2021- 2022 ST Mai-Aolt 24 |utilisable pour !e débat pub!ic - Rappon 2641720 26417,20
CE -Le debat public est engagé |- Liste de presence
sur les donnés ITIE.
17.7 Disséminer les Rapports ITIE de - L'essentiel des Rapports est| - Syntheses des Site Web ITIE-
I'EMAPE, Filiére Diamant Exercices Sept - Déc 24 compréhensible et facilement |rapports RDC
2023, 2024 et 2025. ST Mai-Aoiit 25 utilisable pour !e débat pub!ic - Rapport 33417.20 33417.20 33417.20 100 251,60
CE Mai-Aoiit 26 -Le debat public est engagé |- Liste de presence
sur les donnés ITIE.
18 |Publier et disséminer les Rapports 18.1 Sensibiliser les parties prenantes Les acteurs clés - Rapports des - Site Web de
ITIE-RDC du secteur forestier aux problématiques liées a ST Janv-Avril 24 |comprennent les problémes |ateliers I'TIE-RDC
I'exploitation forestiére pour CE Janv-Avril 25  |liés au secteur artisanal et | - Titres de voyage | - Rapports des 240 495,84 240 495,84 240 495,84 721 487,52
consolider son intégration dans le Janv-Avril 26 |participent activement au - Listes de présence |activités
orocessus ITIE orocessus ITIE
18.2 Renforcer les capacités des points Les points focaux maitrisent |Rapports des ateliers | - Site Web de
focaux des parties déclarantes du Janv-Déc 24 la norme et aident leurs Listes de présence  |I'ITIE/RDC
secteur forestlgr sur la norme ITIE, ST Janv-Déc 25 structure§ a rT1|eux divulguer - Rapport 120 247,92 120 247,92 120 247,92 360 743,76
le Code forestier et la collecte des CE Janv-Déc 26 |1es données a ITIE
données ITIE
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18.3 Produire et publier le Rapport de Les informations & publier |Les rapports des Site Web de
cadrage du secteur forestier, dans les rapports ITIE sur le |cadrages I'TIE-RDC
Exercices 2022-2023, 2024 et 2025 ST Mai-Aot 24 |secteur forestier sont Les rapports
CE Mai-Aolt 25 |circonscrites dans le temps et des ateliers 35000,00 35000,00 35000,00 105 000,00
Mai-Aolt 26 |I'espace. Les PV des
réunions du CE
18.4 Produire et publier le Rapport du Les informations pertinentes |Rapports ITIE-RDC | Site Web de
secteur forestier, Exercices 2022- sur le secteur forestier publiés I'TIE-RDC
2023, 2024 et 2025 ST Sept-Déc 24 | congolais sont publiées et Les rapports
CE Sept-Déc 25 |alimentent le débat public. des ateliers 50 000,00 50 000,00 50 000,00 150 000,00
Sept-Déc 26 Les PV des
réunions du CE
18.5 Disséminer les Rapports sur le - L'essentiel des Rapports est| - Syntheses des Site Web ITIE-
secteur forestier compréhensible et facilement |rapports RDC
ST Sept - Déc 24 |Utiisable pour le débat public |- Rapport 120 247,92 120 247,92 120 247,92 360 743,76
CE -Le debat public est engagé |- Liste de presence
sur les donnés ITIE.
19  |Publier les monographies sur des 19.1 Procéder a I'étude thématique sur . . . Rapports Site Web de
. Les inf i rtinent
thématiques spécifiques de I'ITIE le renforcement des divulgations ST Janv-Déc 24 sﬁrsér; Zgz ;;r;snz;r;nggses I'TIE-RDC
des entreprises publiques, CE Janv-Déc 25 Entreprises Publigues 56 990,00 56 990,00 56 990,00 170 970,00
Eftze(r)czl;es 2021 - 2022, 2023, 2024 Janv-Déc 26 Extractives sont divulguées
19.2 Mener une étude thématique sur Rapports Site Web de
I'évaluation du respect, par les Les informations relatives I'TIE-RDC
entreprises extractives, de leurs ST Janv-Déc 24 X eNgagements Sociaux
obligations sociales et CE Janv-Déc 25 sont publides et alimentent le 140 211,00 140 211,00 140 211,00 420 633,00
environnementales dans les Janv-Déc 27 débat public
provinces a forte extraction miniére.
19.3 Mener une étude thématique sur L'application des dispositions Rapports Site Web de
I'évaluation de I'application, par les par les Organismes ' I'TIE-RDC
Organ|§mes Spéagllsés (letlles Spécialisés et les entreprises
entreprises extractives miniéres, extractives miniéres, des
des dispositions légales et ST ) dispositions léqales ,et
réglementaires relatives la gestion CE Janv-Avril 24 rég’ljementaireg relatives la 279 528,00 279 528,00
de la dotation de 0,3% minimum de gestion de la dotation de
leurs Chiffres d'affaires 0.3% minimum de leurs
Chiffres d'affaires est évaluée
et alimente le débat public
19.4  |Mener une étude thématique pour Le niveau de réalisation du  |Rapports Site Web de
déterminer le niveau de réalisation FOMIN par rapport aux I'TIE-RDC
du FOMIN par rapport aux recettes ST Janv-Avril 4 | Fecettes calculées par les 46 830.00 46 830,00
calculées par les Divisions des CE Divisions des Mines est ’ !
Mines. déterminé et alimente le
débat public.
19.5 Mener une étude thématique pour Le niveau de réserves Rapports Site Web de
évaluer les réserves escomptées ST Janv-Aviil 24 |escomptées du Projet V1TIE-RDC 4383000 4383000
du projet SICOMINES. CE SICOMINES est évalué.
19.6 Réaliser une étude comparative de ! ) ) Rapports Site Web de
la contribution fiscale des grands ST ) Les actions ‘reformatncesy ITIE-RDC
projets miniers; CE Janv-Avril 24 | sont entreprises en vue d'un 51830,00 51 830,00
accroissement des recettes
PTT_ITIE-RDC 2024 - 2026
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19.7 Mener une étude sur I'état des lieux L'état des lieux de la Rapports Site Web de
de la présence des enfants et des ST présence des enfants et des I'TIE-RDC
femmes enceintes dans les sites CE Janv-Avril 24 |femmes enceintes dans les 277 920,00 277 920,00
miniers. sites miniers est dressé et
alimente le débat public
19.8 Mener upe étude thématique sur . Les informations relatives Rapports Site Web de
I'évaluation du respect, par les ST Janv-Avr!I 24 aux engagements sociaux I'TIE-RDC
ent‘repflses petrolleres, de leurs CE Janv-Avr!I 25 sont publiées et alimentent le 58 437,40 58 437,40 58 437,40 175 312,20
obllgatlons sociales et Janv-Avril 26 débat public
environnementales.
19.9 Mener une étude d'évaluation du Le niveau de mise en ceuvre |Rapports Site Web de
niv‘eau.de misg en ceuvre des Janv-Aviil 24 des.obligations socio- ITIE-RDC
obligations socio- , ST |Janv-Avril g5 |environnementales des 183 695,92 183 695,92 183 695,92 551087,76
environnementales des entreprises CE J . entreprises forestiéres est
= anv-Avril 26 |, ’ .
forestieres. évalué et alimente le débat
public
19.10  |Mener une étude d'évaluation du L"état des lieux des réformes |Rapport du Rapport du
niveau d'exécution des réformes CE entreprises sur les consultant Consultant
des entreprises publiques du ST Mars-Mai 21 |entreprises publiques et Site Web ITIE 35580,00 35 580,00
secteur extractif formule des
recommandations.
20 |Etudier la faisabilité de la 20.1 Sensibiliser les Entités de I'Etat et - Les rapports publiés Rapport - Site Web ITIE
déclaration par projet les entreprises extractives sur la contiennent des données - Le rapport
déclaration par projet ST désagrégées par projet publié
CE Janv-juin 24 | - Les communautés 22 773,75 22 773,75
impactées connaissent la
contribution effective du
nroiet
20.2 Tenir, en présence des entités de Les parties prenantes
I'Etat et des OSC, un atelier arrivent a une définition du
d‘échapges avec Ie; ep?reprises ST Janv-juin 24 terme "projgt" cohérente 8 180,00 8 180,00
extractives sur la définition du CE avec les Exigences de la
terme "projet" cohérente avec les Norme.
Exiaences de la Norme.
21 |Sensibiliser les entreprises 211 Organiser des ateliers de - Le rapport ITIE divulgue les| - Liste de présence | - Liste de
extractives a divulguer les sensibilisation des entreprises Janv-Déc 24 informations sur 'emploi de | - Rapport de I'atelier |présence
données sur. I'emploi ventilées par extractives sur la question du ST Janv-Déc 25 maniérg désagrégée par - Titres de voyage | - Rappoﬁ de 78 938.80 78 938,80 78 938,80 236 816,40
genre, par niveau des genre. CE Janv-Déc 26 entreprise, par sexe et par I'atelier
responsabilités professionnelles niveau de responsabilité - Site Web de
et, si possible par projet. ITIE
21.2 Organiser des ateliers de - Le rapport ITIE divulgue les| - Liste de présence | - Liste de
sensibilisation des entreprises Janv-Déc 24 informations sur I'emploi de | - Rapport de I'atelier |présence
forestiéres sur la question du ST Janv-Déc 25 maniérg désagrégée par - Titres de voyage | - quport de 7232340 7232340 7232340 216 970,20
genre. CE Janv-Déc 26 entreprise, par sexe et par I'atelier
niveau de responsabilité - Site Web de
I'TIE
22 |Sensibiliser les entreprises 221 Dresser un état des lieux du cadre Un projet de des textes - Rapport de 'atelier | - Liste de
extractives et les structures de juridique et réglementaire de la Janv-Déc 24 réglementaires sur les - Liste de présence |présence
I'Etat a divulguer les informations propriété effective en RDC ST Janv-Déc 25 |mesures d'application de la | - Titres de voyage. | - Rapport de 413000 413000
sur les bénéficiaires effectifs CE Janv-Déc 26 loi sur la propriété effective I'atelier ’ ’
conformément a I'exigence 2.5 de est élaboré - Site Web de
la Norme. I'TIE.
PTT_ITIE-RDC 2024 - 2026
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22.2 Organiser des réunions de Les bénéficiaires effectifs des | - Rapport de I'atelier | - Liste de
sensibilisation des entreprises entreprises extractives sont | - Liste de présence |présence
miniéres et pétroliéres sur la ST Janv-Déc 24 |correctement renseignés et | - Titres de voyage. | - Rapport de
propriété effective. CE Janv-Déc 25 |les informations les I'atelier 57 388,80 57 388,80 57 388,80 172 166,40
Janv-Déc 26 |concernant sont - Site Web de
correctement divulguées. I'TIE.
22.3 Organiser des réunions de Les bénéficiaires effectifs des | - Rapport de I'atelier | - Liste de
sensibilisation des entreprises entreprises extractives sont | - Liste de présence |présence
forestiéres sur la propriété effective. ST Janv-Déc 24 |correctement renseignés et - Rapport de
CE Janv-Déc 25 |les informations les |'atelier 5140,00 5140,00 5140,00 15 420,00
Janv-Déc 26 |concernant sont - Site Web de
correctement divulguées. I'TIE.
224 Organiser, a Kinshasa, un atelier Le Registre des bénéficiaires | - Rapport de I'atelier | - Liste de
d'échanges entre la CENAREF, le effectifs est tenu - Liste de présence |présence
GUCE, le Ministére de la Justice, le - Rapport de
CAMI, le SG aux Hydrocarbures et ST Janv-Déc 24 Fatelier 724000 7240,00
les entreprises extractives sur la CE - Site Web de
tenue du Registre des bénéficiaires I'TIE.
effectifs.
23| Vulgariser, auprés des parties 231 Organise, a Kinshasa, Isiro, Goma, Les parties prenantes - Rapport des - Liste de
prenantes, la loi portant lutte Lubumbashi et Kolwezi, des prennent connaissance de la |ateliers présence
contre le blanchiment de capitaux ateliers de vulgarisation de la loi portant lutte contre le - Liste de présence | - Rapport de
etle finan.c’eme'nt du terrorisme et portantl lutte contre le blanchiment ST Janv-Déc 24 planchiment de capitgux etle I'atglier 4817720 48177,20
de la prolifération des armes de de capitaux et le financement du CE financement du terrorisme et - Site Web de
destruction massive. terrorisme et de la prolifération des de la prolifération des armes ITIE.
armes de destruction massive. de destruction massive.
S/TOTAL 0.5.2.1: 4 366 498,95 21728 548,85 2728 548,85 9 823 596,65
Objectif spécifique 2.2. : Garantir une redistribution équitable des revenus issus de I'exploitation des ressources naturelles pour un développement socio-é mique a la base
24  |Renforcer les capacités des 241 Organiser, dans les Provinces et Les responsables des Liste de présence - Liste de
acteurs des Administrations les ETD ayant une activité Provinces et des Entités Rapport de l'atelier |présence
provinciales, des ETD et des 0S extractive, des ateliers de Janv-Déc 24 territoriales décentralisées  |Frais de voyage - Rapport de
IDOT sur la mise en ceuvre .de la sensibilisation sur la déclaration a ST Janv-Déc 25 assgrent la redistribution I'atgl|er 165 688,00 165 688,00 165 688,00 497 064,00
Norme ITIE aux fins d'améliorer la I'TIE. (Haut Katanga, Lualaba, CE Janv-Déc 26 | équitable des revenus et - Site web de
transparence et la gouvernance Kasai Oriental, Haut Uele, Nord contribuent au ITIE
des revenus infranationaux. Kivu, Sud Kivu, Maniema, Kongo développement a la base.
Central Tannanvika et Ituri)
25 |Dresser un état des lieux de 251 Organiser des réunions avec les La rétrocession de 10 % est |Liste de présence - Liste de
I'application de I'article 221 de la représentants du Gouvernement effective Rapport de I'atelier |présence
loi relative aux finances publiques central (Min Hydrocarbures, Frais de voyage - Rapport de
et de I'Arrété interministériel du 15 Finances et Budget), de la province I'atelier
mars 2023 fixant les modalités de du Kongo Central, des délégués du - Site web de
perception de la quote part des Comité de concertation du ITIE
recettes des pétroliers Territoire de Moanda (CCTM), des ST Janv-Déc 24 21548,60 21 548,60
producteurs revenant aux entreprises pétroliéres et des 0SC CE , ‘
provinces productrices. pour débattre des problémes
concrets découlant de la
rétrocession de 10 % des
recettes pétrolieres de catégorie B
aux provinces productrices
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26 |Dresser un état des lieux de la 26.1 Contacter les sources Les parties prenantes sont  |Rapport de I'état des |Site Web ITIE
mise en place de la Caisse d'informations et collecter les informées de I'état de mise | lieux dressé Rapport ITIE
Nationale de Pérégu'atio.n et des données pour dresser un état des Avr-Mai 24 en place de la Caisse
Fonds pour les générations lieux ST |Av-Maizs |Nationale de Péréquation et 11870,00 11870,00 11870,00 35610,00
futures (minier et pétrolier) et Avr-Mai2g  |de Fonds pourles
mener un plaidoyer pour leur générations futures et
opérationnalité. ménent un plaidoyer pour
letir nnératinnnalité effective
26.2 Mener un plaidoyer pour le Avr-Mai 24 La Caisse Nationale de - Mémorandum Site Web ITIE
fonctionnement de la Caisse 0SC  |AvMaizs [Péréquation est - Coupure de presse 2000,00 200,00 200,00 6000,00
thlpnale de Péréquation et faire le Avr-Mai 26 opérationnelle
suivi:
27 |Vulgariser le Code Minier, la loi 2741 Sensibiliser les parties déclarantes - Les parties déclarantes - Délai dans la - Liste de
portant régime général des sur les dispositions du Code minier sont informées de leurs fourniture des présence
hydrocarbures ainsi que les textes relatives a l'obligation de déclarer & obligations et déclarentde  |informations - Rapport de
réglementaires I'TIE et & I'entrave a la Janv-Déc 24 maniére exhaustives a I'TIE |sollicitées par I'TIE |l'atelier
transparence. ST Janv-Déc25 |- Les parties déclarantes - Déclaration - Site web de 182 642 60 182 642,60 182 642,60 547 927.80
CE Janv-Déc 26 | sont également informées | exhaustive des ITIE ' ' ' '
des amendes & payer en cas |entreprises
d'entrave a la transparence  |extractives.
27.2 Sensibiliser les entreprises - Les entreprises extractives | - Les déclarations | - Liste de
extractives, les Administrations et respectent leurs obligations a |des entreprises présence
les Organismes spécialisés sur déclarer les chiffres d'affaires |extractives et des OS | - Rapport de
I'application des dispositions du et a payerle 0,3 % aux - Liste des I'atelier
Code minier et de l'arrété ST Juil-Sept24 | communautés impactées  |présences - Site web de
interministériel afférent 4 la dotation CE Juil-Sept 25 | - Les OS sont sensibilisés et | - Les rapports des | ITIE 107 198,40 107 198,40 107 198,40 321 595,20
de 0,3% du chiffre d'affaires des Juil-Sept 26 |fonctionnent normalement | ateliers
entreprises miniéres au titre de - L'arrété inter
contribution au projet de ministériel
développement communautaire.
27.3 Renforcer les capacités des Les populations locales - Les cahiers de - Liste de
populations bénéficiaires des bénéficiaires des paiements |charge, les plans de |présence
paiements des industries sont capables d'élaborer , de |développement local | - Rapport de
extractives sur ['élaboration des ST JU?' 24 suivre et de mettre en ceuvre |et les plans annuels |I'atelier
cahiers des charges, des plans de CE Juil 25 les cahiers des charges, les |d'investissement - Site web de 174 402,60 174 402,60 174 402,60 523 207,80
développement local et des plans Juil 26 plans de développement élaboré et exécuté.  |ITIE
annuels d'investissement. local et des plans annuels
d'investissement.
274 Organiser, a Kinshasa, un atelier Les synthéses des EIES, Les synthéses des | Sites Web du
entre les Administrations et les PGES ou PAR sont EIES, PGES/PAR  [Min des Mines,
entreprises miniéres aux fins de ST fvr-24 élaborées et publiées. publiées CTCPM 4990.00 4990,00
convenir de la responsabilité de CE ’ !
I'¢laboration des synthéses des
EIES/PGES ou PAR
S/TOTAL 0.5.2.2: 670 340,20 643 801,60 643 801,60 1957 943,40
Objectif spécifique 2.3. : Renforcer les divulgations et la transparence des entreprises publiques (E_P) du secteur extractif congolais
28 |Organiser des séances de travail 281 Organiser des ateliers regroupant - Le niveau de divulgation | Synthese des Site Web
avec les Entreprises Publiques toutes les entreprises extractives Juil-Sept 24 des informations requises |travaux ITIEIRDC
(EP) afin de les amener a mieux publiques, en vue de les amener a ST Juil-Sept 25 des EP est évalugé, Rapport ITIE Rapport ITIE 25 875,50 25 87550 25 875.50 77 626,50
divulguer les informations divulguer les informations requises EP Juil-Sept 26 | Les mesures concrétes Liste de présence  |Listes des ’ ’ ’ ’
requises par la Norme par la Norme pour accroitre leur présences
transparence sont arrétées.
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28.2 Sensibiliser les Ministéres du Les divulgations des Synthése des Rapport ITIE
Portefeuille, Mines, Hydrocarbures, Ministéres du Portefeuille et |travaux Site Web
Secrétariat Général aux Mines et des Mines ainsi que du CAMI |Rapport ITIE ITIEIRDC
QAMI sur I‘actue’ilisat?on etla ' ST aoitos4  [sont améliorées et Nyompre des 3070,00 3070,00
divulgation systématique de I'état PP renforcées réunions tenues
de la participation de I'Etat dans les Listes de présence
industries Extractives.
S/TOTAL 0.5.2.3: 28 945,50 25 875,50 25 875,50 80 696,50
Objectif spécifique 2.4. : Renforcer la divulgation des contrats miniers, d'hydrocarbures et de concession forestiére ainsi que des informations sur I'octroi et le transfert des licences.
29 |Sensibiliser les parties impliquées | 291 |Organiser, 4 Kinshasa, un atelier - Un mécanisme adéquat de
dans la divulgation des contrats des parties prenantes pour débattre transmission automatique
afin de les amener a mieux et convenir du mécanisme adéquat des contrats & la CTCPM et
appliquer les dispositions légales de transmission automatique des CE aq leSH est convenu et . ) .
et la Norme ITIE conirats signés a la CTCPM et au ST Juik-Sept 24 utilisé. - Liste de présence Site Web 3070,00 3070,00
SGH pour publication sur leurs - Les contrats du secteur - Compte rendu ITIE/RDC
sites respectifs. extractif congolais sont
publiés automatiquement sur
les sites de la CTCPM et du
SGH
e .Orggms’er des ateliers dles pames Les contrats ou tout autre - Rapports des
gsig::?:i::?: Ij’r?;dbrl:)ccaa“r(l))zrdezset CE Avr-Juil 24 document assimilés et leurs ) Zi?]?:nris dcies réunions
des concessions forestiéres aux ST Avi-Juil25  |2Nexes et permis sont sensibiisation; | - Sito Web ITIE 4990,00 4990,00 4990,00 14.970,00
. . publiés de maniére . - Sites Web
fins de convenir sur les types des Avr-Juil 26 exhaustives conformément a ) !.|stes de des ministéres
contrats & publier la loi et a la Norme ITIE. presences. sectoriels
30 Sensil?iliserlles pa'rties impliquées 30.1 Tenir des réunions de travail entre - L'octroi des licences et la
dans | octroi des I!cences et dans le ST, le CAMI et le SG tenus de lours registres se -Rapports des |~ RGPP9ﬁ5 des
la gestlo‘n de.s reglstn'as afin de les herocarburgs pour une tenug du CE Avr-Juil 24 font dans le respect de la loi réunions de reunions
amener a mieux appliquer les regisire des licences exhaustif et ST Av-Juil 25 |et de la Norme ITIE, sensibilisation; |~ S"g.twe\k,’v'Tb'E 4840,00 4840,00 4840,00 14 520,00
flsposiions légales et de Zf;”ti'fyeacn?"fﬁnﬁnéﬁféfﬁ::;i:fs AVl 26 |-Les drots oédés, amadiés Ustesde | - S Y
. ’ e e et ayant fait I'objet d'option présences. )
(cession), d'amodiation et d'option. sont rendus publics. sectoriels
31  |Evaluer avec les parties 3141 Organiser des ateliers d'évaluation
impliquées dans la divulgation des progrés accomplis dans la Les progrés accomplis dans - Rapports des
des contrats, l'octroi des licences divulgation des con?rats (miniers, _CE Sept-Déc 24 l.a divulgation des contrats, 'féunior?s . ~Rapports des
etla g‘estlon des .reglstres Ies. hydrocarbures, de Iolctr0| des _ST Sept-Déc 25 |OCth0I des |Icenlces etla d evgluatlon, réunions 4990,00 4990,00 4990,00 14.970,00
progrés accomplis dans la mise licences et de la gestion des Sept-Déc 26 gestion des registres sont - Listes de - Site Web ITIE
en ceuvre des dispositions légales registres constatés et les actions pour présences.
et de la Norme ITIE améliorer envisagées
32 |Publier (!es contrat.s‘des 321 Concevoir dgs p_ages dan_s le site “CE Janv-Déc 24 Les contrats forestiers gt’ Sites Web du
concessions forestiéres sur [es web du Secrctariat Technique de ST |Janv-Decs |[oUrS amnexes sontpubliés o onyais buplis | MEDD et du ST 650000 650000 650000 19 500,00
sites web du Min de I'EDD et du ST I'TIE (Consultant extérieur) Janv-Déc 26 |SU" les sites Web du Min de ITIE-RDC
ITIE I'EDD et de I'TIE-RDC )
33 |Organiser des séances de 331 Sensibiliser les  structures du
sensi.bi.lis‘ation a\‘lec les structures Ministere de I'EDQ et Ie§ partie§ ) - Rapports des
du Mlnlstere de I'EDD et les prenantes pour déterminer / définir ) Les documents contractuels réunions
parties prenantes pour les types de documents -CE Janv-Déc 24 & publier ainsi que le(s) d'évaluation: - Rapports des
déterminer / définir les types de contractuels et assimilés a -ST Janv-Déc25 | b : ' réunions 5000,00 5000,00 5000,00 15 000,00
T X mécanisme(s) de publication - Listes de .
documents contractuels et publier ainsi que leur (s) annexes Janv-Déc 27 systématique sont définis présences. - Site Web ITIE

assimilés a publier ainsi que leur
(s) annexe(s)
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34 |Accompagner le Ministére de 341  [Développer et mettre en ligne un Le Ministere de I'EDD est
I'EDD a développer un Registre Registre forestier doté d'un registre forestier en
foresti‘ell' er‘1 ligne sim!laire aceux _CE Janv-Déc 24 ligne. o , . . .
des Ministéres des Mines et des .sT Janv-Déc 25 L,es Adm|.n|strat|o‘ns de I‘EDD -lReg|stre forestier en -|S|te Web de 40000,00 40000,00 40000,00 120 000,00
Hydrocarbures J X s'approprient la divulgation |ligne I'TIE
lanv-Déc 28 .
des contrats des concessions
d'exploitation et de
conservation
S/TOTAL 0.5.2.4 : 69 390,00 66 320,00 66 320,00 202 030,00
Objectif spécifique 2.5. : Intégrer I'I'TIE dans le systéme de divulgation de I'Etat et des entreprises extractives
35 Sensibilisef et .accompagner les 35.1 Ider}tiﬁer les défis de I’!ntégration Les actions & mener pour -Site Web ITIE-
structures e!athu.es etles de I.ITIE flans les systen)esl des relever les défis identifiés RDC‘
eptrepn:@es a Ia.mlse e.n place des panlgs declarantes.(lnsntunons ST ) sont planifiées dans une _Liste de défis -Feuille de
dispositifs de divulgation publique et Entreprises). -CE Janv-Dt?c 24 feuille de route devant identifiés: route
:zs:?::hqurel d;s lnforl?lztlons jzzzg:z gg conduire a l'intégration -Feuille de route des 621775 621775 621775 e
q parfa Norme [tIE. effective de I'TIE dans les |actions a mener.
systémes des administrations
publiques et des entreprises.
35.2 Elaborer_une fguille de rgute de -ST Janv-Déc 24 Les actions & mener pour -Site Web ITIE-
lintégration qui fera partie -CE Janv-Déc 25 relever les défis identifiés RDC
intégrante du présent PTT Janv-Déc 26 sont planifiées dans une
feuille lde ‘ro’lljte’devgnt -Fgu|lle fie route des 2400,00 240000 240000 7200,00
conduire a l'intégration actions a mener.
effective de I'TIE dans les
systemes des administrations
publiques et des entreprises.
35.3 Accompagner les Administrations Les systémes d'exploitation |Les systémes - Les rapports
concernées par l'intégration a automatique des informations |d'exploitation, les - Site Web ITIE-
acquérir les matériels et les adivulguer a I'TIE sont logiciels acquis, le  |RDC
logiciels adéquats i performants et la délivrance |temps de délivrance
ST Janv-Dgc 24| 4es données se fait en temps |des infos.
CE Janv-Dgc 25 | gl 2400,00 2400,00 2400,00 7200,00
Janv-Déc 26
354 Former les utilisateurs sur la Norme Les informations divulguées | -Rapport de -Site Web ITIE-
ITIE et sur le format de -ST Janv-Déc 24  |par les Administrations sont |formation RDC
présentation des données ITIE. -CE Janv-Déc 25 |conformes aux Exigences de | -Liste de présence 117 178,20 117 178,20 117 178,20 351 534,60
Janv-Déc 26 |la Norme ITIE
355 Organiser, en compagnie des Les points focaux de INTIE | Titres de voyage Site Web ITIE-
points focaux ITIE dans les dans les structures étatiques |Frais de mission RDC
structures étatiques, les activités ST améliorent leurs Rapports de mission
d’échanges d'expérience avec les CE Janv-Déc 24 |connaissances dans la 56 000,00 56 000,00
pays de mise en ceuvre afin gestion et la fourniture des
d’améliorer la divulgation des informations attendues par
données nubliaues I'TIE
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35.6 Améliorer les fonctionnalités du Le progiciel TS/L est Contrat de prestation | Progiciel TS/L
progiciel TS/L en vue de lui interconnecté avec Isys- amélioré
permettre de récupérer ST Janv-Juin 24 |Regies et capte Site Web ITIE- 102 300,00 102 300,00
systématiquement les données CE automatiquement les flux des RDC ' ’
dans Isys-Regies. opérateurs du secteur
extractif
35.7 Evaluer les progrés réalisés en Les éventuelles difficultés Site Web ITIE-
matiére de divulgation -7 ) sont identifiées et les actions | - 2PP" RDC
systématique -CE Janv-Déc 24 idoines envisagées pour d e.valuanon
Janv-Déc 25 o ) -Liste de présence 12300,00 12300,00 12300,00 36 900,00
X améliorer le niveau de . R
Janv-Déc26 | ) . -Liste des actions a
divulgation systématique des mener
données.
S/TOTAL 0.S.2.5: 318 795,95 160 495,95 160 495,95 639 787,85
S/TOTAL Axe 2: 5453 970,60 3625 041,90 3625 041,90 12 704 054,40
Axe Stratégique n°3 : Promouvoir le débat public sur la gouvernance du secteur extractif pour un impact de la mise en ceuvre de I'ITIE en RDC (Exigence 7)
Objectif spécifique 3.1. : Renforcer I'engagement des parties prenantes a utiliser les données des Rapports ITIE pour le débat public sur la gestion efficace des revenus issus des ressources naturelles
36 |Organiser des ateliers de 36.1 Organiser des activités de Le dialogue est instauré -Rapport d'activités; | -Site Web ITIE-
sensibilisation des populations vulgarisation du processus ITIE et entre les gouvernants, les -Comités Locaux de |RDC
riveraines ainsi que des députés des données ITIE aupres des entreprises et les Suivi mis en place ;
nationaux et provinciaux sur le populations riveraines pour une -ST Janv-Déc 24 | Populations affectées autour | -Cahiers de charges |Administrations
processus ITIE pour susciter le prise de conscience de leur -CE Janv-Déc 25 de l'affectation et la gestion |signés; des populations 46 800.00 46 800,00 46 800,00 140 400,00
débat public et leur participation a participation & la gestion commune Janv-Dec 26 | des revenus du secteur -Plans de riveraines ' ' ' '
la gestion des revenus issus des des revenus issus de I'exploitation extractif. développement concernées,
ressources naturelles. des ressources naturelles. élaborés. soc
36.2 Organiser des rencontres avec les - Les parties prenantes - Rapports des - Site Web ITIE-
élus (nationaux et provinciaux) et exercent un contréle citoyen |rencontres; RDC;
autres parties prenantes en vue de responsable sur la - Mémos de - Journal
débattre des questions de -ST gouvernance du secteur plaidoyer; Officiel;
I'utilisation des données ITIE par le -CE Janv-Déc 24 |extractif - Réformes initiées. | - Site Web du 35100.00 35 100.00 70 200,00
Parlement et de la gouvernance du Janv-Déc 25 | - Les données ITIE sont Parlement; ' ' '
secteur des ressources naturelles. utilisées par le Parlement afin - Publications
de booster les réformes et des OSC.
accroitre les recettes de I'Etat
S/TOTAL 0.S.3.1.: 81 900,00 81900,00 46 800,00 210 600,00
Objecti-f spécifique 3.2. : Faire le suivi des recommandations et documenter les résultats ainsi que ﬁmpact de lamise en ceuvre de I'TIE en RDC
37 |Organiser des ateliers de suivi- 371 Dresser un état des lieux de la mise -Les participants mesurent | - Synthése des - Site Web ITIE-
évaluation avec les parties en ceuvre et de suivi des les progres accomplis dans | travaux; RDC
prenantes pour la mise en ceuvre recommandations et mesures I'amélioration de la - Liste de présence
des recommandations et mesures correctives issues des rapports ITIE -ST Janv-Déc 24 |9ouvernance a travers les - Rapport des
correctives issues des rapports précédents, des audits du CN/ITIE- -CE Janv-Déc 25 recommandations exécutées |activités 40 900,00 40 900,00 40 900,00 122 700,00
ITIE précédents, des audits du RDC, de la validation et des études Janv-Déc 26 , , , ‘
CNIITIE-RDC, de la validation et thématiques et déterminer des
des études thématiques. actions & mener pour l'exécution
de 'ensemble des
racnmmandatinne
37.2 Elaborer un plan d'actions de mise Les parties prenantes font le |Plan d'action - Site Web ITIE-
en ceuvre de toutes les Janv-Déc 24 |Point des mesures RDC
recommandations. -ST Janv-Déc 25 | correctives issues de la 1800.00 180000 180000 5 400,00
-CE Janv-Déc 26 |deuxieme validation et ' ' ' ’
élaborent un plan de leur
mise en ceuvre
PTT_ITIE-RDC 2024 - 2026
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37.3 Organiser un atelier d'évaluation et Les participants constatent le | Synthese des Site Web ITIE
de suivi de la mise en ceuvre du J . niveau d'exécution des travaux
. lanv-Déc 24 : "
plan d'actions. CE Janv-Déc 25 |récommandations et listent |Nombre des 8 180,00 8180,00 8180,00 24 540,00
ST Janv-Déc 26 Ies‘deﬂs. arelever et les reunions organisées
actions a mener pour leur
mise en ceuvre comoléte.
38 |Publier les Rapports annuels 38.1 Elaborer et publier les RAA 2023, Juin- 24 Le Rapport élaboré et publié |Les projets de RAA | - Site Web ITIE-
d'avancement, Exercices 2023, 2024 et 2025 -ST Juin - 25 décrit l'impact de la mise en |sont élaborés RDC
2024 et 2025 -CE . ceuvre de l'ceuvre de ITIE 18 490,00 18 740,00 18 740,00 55 970,00
Juin - 26
en RDC.
S/TOTAL 0.8.3.2.: 69 370,00 69 620,00 69 620,00 208 610,00
S/TOTAL Axe 3. : 151 270,00 151 520,00 116 420,00 419 210,00
Axe Stratégique n°4 : Préparation et soumission de la RDC a la validation de 2025. _
Objectif spécifique 4.1 : Atteindre un niveau de transparence trés élevé dans la mise en ceuvre de I'ITIE
39 |Organiser des ateliers 3941 Organiser, a Kinshasa, un atelier -ST Les PP s'exercent a l'auto- | - Rapport de l'atelier |Site Web ITIE-
d'autoévaluation de la mise en d'autoévaluation par les parties -CE . évaluation en vue de d'auto-évaluation RDC
ceuvre de I'ITIE en RDC. prenantes de la mise en ceuvre de uin-Sept 24 préparer la deuxiéme - Listes de présence |Rapport de 8490,00 ) ) 8.430,00
I'TIE en RDC validation I'atelier
39.2 Organiser, a Lubumbashi, un atelier Les PP s'exercent a l'auto- | - Rapport de I'atelier |Site Web ITIE-
d'autoévaluation par les parties évaluation en vue de d'auto-évaluation RDC
prenantes de la mise en ceuvre de préparer la deuxiéme - Listes de présence |Rapport de
I'TIE en RDC validation I'atelier
-ST Les enjeux et les documents
-CE Juin-Sept 24 és &la deuxiéme validation 17687.75 B B 17 687,75
pour la RDC sont connus et
partagés aux différentes
parties prenantes au regard
des exigences de la Norme
39.3 Organiser, a Kolwezi, un atelier Les PP s'exercent a l'auto- | - Rapport de I'atelier |Site Web ITIE-
d'autoévaluation par les parties évaluation en vue de d'auto-évaluation RDC
prenantes de la mise en ceuvre de préparer la deuxiéme - Listes de présence |Rapport de
I'TIE en RDC validation I'atelier
-ST Les enjeux et les documents
-CE Juin-Sept 24 liés a la deuxiéme validation 17 687,75 R R 17 687,75
pour la RDC sont connus et
partagés aux différentes
parties prenantes au regard
des exigences de la Norme
40 |Préparer et soumettre toute la 40.1 Entrainer les parties prenantes a la Les PP participent - Rapports des Site Web ITIE-
documentation requise pour la validation .sT activement au processus de |ateliers RDC
validation de de la RDC. _CE Juin-Déc 24 |validation de la RDC - Listes de présence |Rapports des 135 595,30 - - 135 595,30
ateliers
40.2 Préparer et organiser la .sT La documentation nécessaire | Documents préparés |Site Web ITIE-
documentation a soumettre a I'TIE “CE pour la-validation est RDC
internationale. Janv-Déc 24 |disponible au ST Classement des - - - -
dossiers du ST
40.3 Organiser les rencontres entre Le processus de validation se|Liste de présence | Site Web ITIE-
I'équipe de validation et les PP. janv-25 déroule normalement Rapports des RDC - 5000,00 - 5000,00
rencontres
PTT_ITIE-RDC 2024 - 2026
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S/TOTAL 0.5.4.1. : 179 460,80 5000,00| - 184 460,80]
S/TOTAL Axe 4 : 179 460,80 | 5 000,00 | - 184 460,30 |
Axe Stratégique n°5 : Lutte contre la corruption dans I'exploitation des ressources naturelles _
Objectif spécifique 5.1. : Contribuer a I'amélioration du recouvrement des recettes et la redevabilité des acteurs de I'exploitation des ressources naturelles par le biais de la lutte contre la corruption
41 |Organiser des ateliers d'échanges 411 Organiser, a Kinshasa, un atelier Les données de I'TIE sont | - Listes de présence | - Comptes
avec les Organes de contréle de haut niveau entre le CE, le utilisées pour améliorer la - Rapport rendus des
supérieur de I'Etat, les Structures Parlement, la Présidence de la ST mobilisation des recettes réunions
et Agences qui travaillent dans la République, le Ministére de la _CE Oct-24 domestiques. - Site Web ITIE-
lutte contre la corruption, le Justice, le Ministére des Finances, RDC 8490,00 - - 8490,00
blanchiment des capitaux et la la Cour des comptes, I'IGF, la
circulation des flux financiers CENAREF, I'APLC, etc. pour les
illicites. inciter a utiliser les données de
NTIE
41.2 Organiser, a Kinshasa, un atelier Les animateurs des Organes| - Listes de présence | - Comptes
d'échanges avec les Organes de de contréle supérieur de - Rapport rendus des
contréle supérieur de I'Etat, les I'Etat, les Structures et réunions
Structures et Agences qui ST Agences qui travaillent dans - Site Web ITIE-
travaillent dans la lutte contre la _CE Oct-24 la lutte contre la corruption, le RDC
corruption, le blanchiment des blanchiment des capitaux et 8490,00 - - 8490,00
capitaux et la circulation des flux la circulation des flux
financiers illicites sur les financiers illicites
dispositions de la Norme en lien comprennent bien les
avec la lutte contre la corruption. dispositions de la Norme
41.3 Accompagner les Organes de Les Organes de contrdle - Listes de présence | - Comptes
contrdle supérieur de I'Etat, les supérieur de I'Etat, les - Plan d'actionde  |rendus des
Structures et Agences qui ST Structures et Agences qui  |I'TIE-RDC de lutte ~ |réunions
travaillent dans la lutte contre la _CE Oct-24 travaillent dans la lutte contre |contre la corruption | - Site Web ITIE-
corruption dans ['utilisation des Oct-25 la corruption, le blanchiment RDC 4000,00 4 000,00 4 000,00 12 000,00
données ITIE pour lutter contre la Oct-26 des capitaux utilisent les
corruption. données ITIE dans leurs
missions quotidiennes.
414 Organiser, a Kinshasa, un atelier Les cas avérés de corruption | - Liste de présence | - Site Web de
de d'évaluation pour documenter sont documentés par le CE | - Compte rendu I''TIE/RDC
les cas avérés de corruption et Mai-Juin 24 - Répertoire des cas | - Rapport
rendus publics par les Organes de ST Mai-duin 25 de corruption 8490,00 8490,00 8490,00 25 470,00
contrble supérieur de | Etgt, les CE Mai-Juin 26
Structures et Agences qui
travaillent dans la lutte contre la
carrintinn
42 |Sensibiliser les entreprises 421 Organiser des ateliers de Les politiques de lutte contre |- Listes de présence | - Site Web de
extractives a élaborer et/ou publier sensibilisation des entreprises a la corruption des entreprises |-Rapports d'ateliers |I'TIE/RDC
les politiques de lutte contre la publier leurs politiques de lutte ST Mai-Juin 24 |extractives sont publiées. |- Lien de publication |- Site Web des
corruption. contre la corruption CE Mai-Juin 25 des politiques de entreprises 16 980,00 16 980,00 16 980,00 50 940,00
Mai-Juin 26 lutte contre la
corruption
S/TOTAL 0.8.5.1.: 46 450,00 29 470,00 29 470,00 105 390,00
S/TOTAL Axe 5: 46 450,00 29 470,00 29 470,00 105 390,00
Axe Stratégique n°6 : Prise en compte de la question de transition énergétique dans les divulgations et le débat ITIE
Objectif spécifique 6.1. : Amener les parties prenantes a entreprendre les réformes liées au changement climatique et a la transition énergétique
PTT_ITIE-RDC 2024 - 2026
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43 |Renforcer les parties prenantesen| 431 |Sensibiliser les parties prenantes | Min des Mines, Les parties prenantes - Rapport des - Liste de
capacités sur les questions liées sur les aspects (défis, avantages, | des Hydro et de prennent connaissance des | ateliers présence
au changement climatique et a la inconvénients, etc.) liés aux risques I'EDD Janv-Déc 24 |enjeux de la transition - Liste de présence | - Rapport de 22318.25 : : 2231825
transition énergétique. climatiques et a la transition Eses énergétique I'atelier ' ’
énergétique. ST - Site Web de
CE I'TIE.
43.2 Organiser les ateliers des parties | Min des Mines, Les parties prenantes - Rapport des - Liste de
prenantes sur les aspects des Hydro et de approfondissent leurs ateliers présence
spécifiques liés au crédt Carbone, I'EDD Janv-Dég 24 | CONnaissances surles - Liste de présence | - Rapport de 454000 A A 4540,00
son calcul ainsi que les émissions Eses questions liées au crédit I'atelier
de gaz & effet de serre ST Carbonne - Site Web de
CE I'TIE.
433 |Organiser les ateliers des parties | Min des Mines, Les parties prenantes - Rapport des - Liste de
prenantes sur les retombées des Hydro et de prennent connaissance des |ateliers présence
(Qolitiques et‘recette§) Iifées ala I'EDD Janv-Déc 24 enjeux‘ Iié§ ala détgngion eta | - Liste de présence |- quport de 454000 A A 4540,00
détention et a 'exploitation des Eses I'exploitation des minéraux I'atelier
minéraux critiques. ST critiques. - Site Web de
CE ITIE.
43.4 Approfondir et renforcer les Les membres sont prisen  |Les documents de | - Titres de
capacités des membres du CN de | Min des Mines, charge et participent voyage (billet, visa, |voyage,
I"ITIE-RDC sur les questions li¢es & | des Hydro et de effectivement aux réunions. |réservation, Boarding| - Les rapports
|a transition énergétique, au crédit I'EDD Janv-Déc 24 pass ...) de m'ission, - 4500000 B B 45.000,00
carbone et au changement Eses Les listes de
climatique ST paie,
CE - Ordre de
mi<cinn
43.5 Accompagner les entreprises Les parties déclarantes - Rapport des - Liste de
extractives & déclarer les Mai-Juin 24 décl’areintlles informatipns sur ate!iers ) présence
|nformat|ons sur les émissions de CE Mai-Juin 25 les émissions de gaz a effet | - Liste de présence | - Rgppon de 4540,00 454000 454000 13 620,00
gaz a effet de serre. ST Mai-Juin 26 |4€ sere 'atelier
- Site Web de
I'TIE.
44  |Susciter un débat public pour 441 Organiser des ateliers pour Le projet de la politique - Listes de présence, | - Site Web ITIE-
parvenir a définir une politique débattre et convenir d'une politique nationale de transition -- Rapports RDC,
nationale sur la transition nationale de transition énergétique. CE Janv-Déc 24 |énergétique sont convenues - Projet de la
énergétique ST Janv-Déc 25 |par les parties prenantes politique 4 540,00 4540,00 - 9 080,00
nationale de
transition
S/TOTAL 0.S.6.1. : 85 478,25 9 080,00 4 540,00 99 098,25
S/TOTAL Axe 6 : 85 478,25 9 080,00 4 540,00 99 098,25
TOTAL GENERAL: 8 066 841,90 5503 922,85 5476 429,80 19 047 194,55
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